UNTERSTUTZUNG & SPENDEN

Mit lhrer Spende unterstiitzen Sie

@') den Aufbau eines eigenen geschiitzten Ortes
Z fur Begegnungen

e fachliche Weiterentwicklung und

© Fortbildungsprogramme

« Projekte, die Sichtbarkeit schaffen
Y und Kinder stirken

Ihre Hilfe macht Zukunft méglich — fir Kinder,
Familien, Perspektiven.

JEDESKIND

HAT EIN

RECHT.
FAMILIE

Dieses fundamentale Recht ist in der UN-Kinder-
rechtskonvention, der Européischen Menschen-
rechtskonvention und im Grundgesetz (Art. 6)
verankert.

Wir setzen uns dafir ein, dass dieses Recht gelebt
wird — mit Haltung, Kompetenz und Herz.
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PFLEGEELTERNVEREIN
NORDWESTMECKLENBURG e.V.

Untere StraBBe 15, 23968 Gagelow
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kontakt@pflegeelternverein-nwm.de

0151 40 37 84 64
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www.pflegeelternverein-nwm.de

IBAN: DE17 1406 1308 0001 8243 33
BIC: GENODEF1GUE

Der Verein ist freier Trager der

Kinder- und Jugendhilfe.

Danke an alle, die uns unterstiitzen —
gemeinsam fur starke Familien und starke Kinder.

FACHKOMPETENZ. NAHE. AUSTAUSCH.

VEREIN

Nordwestmecklenburg e.V.




Wir sind ein fachlich kompetenter, gemeinnutziger
Verein, der sich seit 2016 mit Herz und Engage-

ment fur Pflegekinder, Pflegefamilien und Her-
kunftsfamilien im Landkreis Nordwestmecklenburg
einsetzt.

Gern auch Uber Landkreisgrenzen hinaus.

Wir verstehen uns als Stimme, Netzwerk und fach-
licher Begleiter — gerade dort, wo Pflegefamilien
sich oft allein gelassen fihlen - in Ihrer Familie
und nah am Kind.

UNSERE VISION - MEHR ALS EIN VEREIN
Wir wollen

@ Pflegefamilien nicht nur vernetzen,
sondern starken und befahigen

fachliche Sicherheit fur Familien und

© Fachkrafte schaffen

e Raume und Begegnungen ermaoglichen,
Y i denen Kinder Kraft und Vertrauen tanken

» die Pflegekinderhilfe in unserer Region
© gemeinsam weiterentwickeln

Unsere Aufgabe ist es, nicht nur Information, son-
dern echte Unterstitzung zu bieten - auf fachlich
fundierter Grundlage und mit persénlicher Nahe.

WAS UNS BESONDERS MACHT

1. Fachliche Starke & Qualifizierung

@ Fachtage, Workshops und Weiterbildungen
fir Pflegefamilien, Fachkrafte, Interessierte
und multiprofessionelle Partner

@ Themen, die wirklich relevant sind: Trauma,
FASD, kindliche Entwicklung, Recht, Bindung,
Umgang mit Behorden

@ Angebote, zu denen auch Fachkrafte aus
Jugendhilfe, Schule, Gesundheit und Justiz
eingeladen sind

Nutzen fur Mitglieder

e Wissen aus erster Hand
e praxisnahe Kompetenzen
¢ Sicherheit fir verantwortliches Handeln

2. Praxisnahe Unterstiitzung im Alltag

Wir begleiten

@ Austausch und Vernetzung unter
Pflegefamilien

@ Fachgespréche mit dem Jugendamt und
anderen Institutionen

« Beistand bei Behérdengéngen und
© schwierigen Entscheidungen

3. Gemeinschaft & Begegnungsrdume

Wir schaffen

e, Offene Vereinstreffen jeden
2. Donnerstag im Monat

. Gemeinsame Feste, Brunchs und
Spaziergange

@ Spiele- und Begegnungsnachmittage fir
Kinder mit und ohne Beeintréchtigungen

@ geschiitzten Raum fir wirdevolle Umgange
zwischen Pflege- und Herkunftsfamilien

Warum das wichtig ist: Viele Treffen finden bislang
in ungeeigneten &ffentlichen Orten statt — ohne
Ruhe, ohne kindgerechte Atmosphére. Wir wollen
einen eigenen Ort schaffen, der Wiirde, Sicherheit
und Beziehung erméglicht.

UNSERE WERTE: HALTUNG, RESPEKT, VIELFALT

Unser Handeln ist gepragt von

@ Respekt vor jedem Kind — unabhéngig von
Herkunft, Entwicklungsstand oder Geschichte

@ Fachlichkeit und Professionalitat,
nicht nur gute Worte

ee Solidaritat unter Familien, die oft
dhnliche Wege gehen

@ Inklusivitat — wir achten Vielfalt und schaffen
Raum fur alle Kinder und Familien

Il WAS MITGLIEDER KONKRET ERLEBEN

* Professionell begleitete Fortbildungen

* Konkrete Hilfe im Alltag — nicht nur Informa-
tion, sondern echte Unterstiitzung

¢ Netzwerk und Austausch mit erfahrenen
Pflege- und Adoptiveltern

* Gelegenheiten fir gemeinsame Aktivitaten

*  Gemeinsam von Fachwissen und Erfahrungen
anderer Pflegeeltern profitieren

e Gemeinschaft, die trégt und verbindet

* Vertrauensbasierte Gesprachsformate mit
absoluter Verschwiegenheit

MITGLIEDSCHAFT HEISST BEI UNS

SICHERHEIT.

KOMPETENZ.
ZUGEHORIGKEIT.




